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UNIUNEA EUROPEANA
"Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020"

PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 3: Locuri de munca pentru toti

Obiectivul tematic 8: Promovarea unor locuri de munca durabile si de calitate si sprijinirea mobilitatii lucratorilor
Prioritatea de investitii 8.iii: Activitati independente, antreprenoriat si infiintare de intreprinderi, inclusiv a unor
Microintreprinderi si a unor intreprinderi mici si mijlocii inovatoare

Obiectivul specific 3.7:Cresterea ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu profil nonagricol din zona urbana

Titlu proiect: START - Sansa pentru antreprenori si afaceri durabile
POCU/82/3/7/105266

Data: 22.02.2021

COMUNICAT DE PRESA

FEDERATIA NAIIONALA A SINDICATELOR DIN INDUSTRIA ALIMENTARA, in calitate
de Beneficiar, in parteneriat cu S.C. EURO-LINK CONSULTANTS SRL, ASOCIATIA CLUBUL
SPORTIV "AQUA 1969 BAIA MARE" si ASOCIATIA MEGLINE, au finalizat implementarea
proiectului:

START — Sansa pentru antreprenori si afaceri durabile
POCU/82/3/7/105266

Valoarea totala a proiectului: 19.190.157,77lei

Valoarea cofinantarii UE: 16.262.674,37 lei

Proiectul a fost cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman
2014-2020 si s-a desfasurat pe o perioada de 36 luni (04 ianuarie 2018 - 03 martie 2021) in
regiunea Nord-Vest la nivelul judetelor Bihor, Cluj, Bistrita-Nasiud, Maramures, Satu-Mare si
Salaj.

Obiectivul general al proiectului I-a constituit cresterea gradului de ocupare, facilitarea accesului pe
piata muncii si dezvoltarea spiritului antreprenorial pentru 660 persoane prin furnizarea unor masuri
integrate de antreprenoriat, orientate pe cresterea mobilitatii si a gradului de ocupare a persoanelor
somere, inactive, inclusiv a infiintarii si dezvoltarii unor activitati independente non-agricole in scopul
credrii de noi locuri de munca durabile in zonele urbane din regiunea de implementare Nord-Vest,
dezvoltarea performanta si cresterea sustenabilitatii a 80 de intreprinderi.

Rezultatele finale ale proiectului:

e ey

programul de imbunatatire a competentelor din domeniul antreprenorial organizate;

— 844 persoane fizice din regiunea Nord-Vest selectate in GT pentru cursul de formare
antreprenoriala si monitorizate, fiind vizate 277 persoane somere si persoane inactive si 567
persoane care au un loc de munca si doresc sa infiinteze 0 afacere in scopul crearii de noi locuri de
munca la nivelul regiunii Nord-Vest;

FEDERATIA NATIONALA A SINDICATELOR
DIN INDUSTRIA ALIMENTARA
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— 665 persoane certificate in urma participarii la cursurile de formare antreprenoriala;

— 1 concurs de selectie a celor mai relevante idei de afaceri organizat la nivelul regiunii Nord-Vest;
— 80 planuri de afaceri selectate in vederea acordarii ajutorului de minimis (subventii/micro-
granturi) pentru infiintarea/dezvoltarea de start-up-uri non-agricole in zona urbana a regiunii Nord-
Vest;

— 80 persoane participante la stagii de practica in intreprinderi;

— 80 persoane din regiunea Nord-Vest (respectiv cel putin 2 persoane in fiecare din cele 6

judete ale regiunii) beneficiare ale serviciilor inovatoare/personalizate de consiliere/consultanta
antreprenoriala;

— 12 ateliere de lucru cu tematici in domeniul antreprenoriatului organizate;

— 79 intreprinderi/IMM (potrivit art.2, alin.1 si 2 din Legea nr. 346/2004) non-agricole infiintate in
mediul urban (sediu social/punct de lucru) din regiunea Nord-Vest beneficiare ale ajutorului de
minimis necesar implementarii planurilor de afaceri selectate spre finantare;

— 79 contracte de subventie Semnate;

— 6 targuri judetene de cariera la nivelul regiunii Nord-Vest organizate in vederea asigurarii
accesului resurselor umane la oferta locurilor de munca in cadrul IMM beneficiare ale ajutorului de
minimis;

— 6 schimburi de bune practici intre persoanele a caror planuri de afaceri au fost selectate si alti
actori relevanti ai mediului de afaceri la nivel judetean/regional organizate;

— 74 IMM-uri functionale la finalul perioadei de sustenabilitate;

— 208 persoane angajate in cadrul celor 74 IMM-uri functionale;

— 1 parteneriat de business la nivelul regiunii Nord-Vest incheiat;

— 1 strategie sustenabila de dezvoltare a antreprenorialului si de extindere a activitatii
intreprinderilor/firmelor infiintate prin finantare din fonduri europene in regiunea Nord-Vest
realizata.

Vi invitam la conferinta de inchidere a proiectului “START — Sansa pentru antreprenori si
afaceri durabile”, POCU/82/3/7/105266 ce va avea loc online in data de 25.02.2021, incepand cu
ora 17:00 prin conectare la link-ul:

Join Zoom Meeting
https://us02web.zoom.us/j/88914299665?pwd=Nzd1RjduVOpOLINCTWISVzoxbjFCOTO09

Meeting ID: 889 1429 9665
Passcode: 820625

Cu stima,
Dragos Frumosu,
Manager proiect
fsia@rdsmail.ro
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